Prefeitura Municipal de Cruzeiro
Estado de Sao Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE COLABORAGAO
AREA DA SAUDE N° NNN/2019 - MUNICIPIO DE CRUZEIRO - SP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.449/2019

A Prefeitura Municipal de Cruzeiro /SP, por intermédio da Secretaria Municipal da Saude,
torna publico a abertura e a realizacdo do Chamamento Publico para selecionar Organizacoes
da Sociedade Civil - OSCs, devidamente credenciadas junto ao Municipio de Cruzeiro, a fim
de firmar TERMO DE COLABORACAO com a Secretaria Municipal da Salde para
operacionalizacdo e execucbes de agdes e servicos, conforme as disposicdes previstas na

legislacao acima citada e pelas condicOes estabelecidas pelo presente Edital.

Este Edital e seus Anexos Técnicos poderdo ser obtidos a partir do dia 23 de junho de 2020,
no Departamento de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Cruzeiro, localizada na Rua Coronel

José de Castro, 540 - Centro, Cruzeiro/SP, no horario das 08:00 horas as 12 horas, de forma

gratuita, desde que a OSC credenciada traga a sua propria midia onde os arquivos serdao
gravados, como também através do site www.cruzeiro.sp.gov.br, ou por correio
eletrénico, que devera ser solicitado através do e-mail

cadastro licitacao@cruzeiro.sp.gov.br.

1. FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente instrumento convocatodrio tem por principios basicos a estrita observancia da
moralidade e da transparéncia, motivadores das agdes dos Agentes Publicos, estando
disciplinado pelos seguintes diplomas legais: Constituicao Federal de 1988, em especial art.
37, art. 196 e art. 197; Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, art. 23 a 32, e suas
alteracoes dadas pela Lei 13.204 de 2015 e Decreto Municipal n°® 111 de 2017, que autoriza
o Poder Executivo a firmar Termo de Colaboragdo com a Instituicdo Filantropica, sem fins

lucrativos.

2. OBJETO

2.1 - Constitui o objeto deste edital a selecao de 01 (uma) Organizacao da Sociedade Civil
devidamente credenciada junto ao Municipio de Cruzeiro para formalizar TERMO DE
COLABORACAO para GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DAS

ACOES E SERVICOS DE SAUDE, a ser celebrado a partir de Programa de Trabalho
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desenvolvido de acordo com as condicdes estabelecidas pelo presente edital que assegure
assisténcia universal e gratuita a populacdo na REDE DE SAUDE DO MUNICiPIO (ANEXOS
Iell).

3. PRAZOS

3.1 - As Organizagbes da Sociedade Civil devidamente credenciadas e interessadas em
participar do presente chamamento deverdo entregar até o dia 10 de julho de 2020, das 08h
as 12h, no Departamento de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Cruzeiro, localizada na Rua
Coronel José de Castro, 540 - Centro, os envelopes 01 e 02.

3.2 - A sessdo publica para abertura dos envelopes ocorrera no dia 13 de julho de 2020, as
10:30h, na sala de licitagbes localizada no Paco Municipal sito a Rua Coronel José de Castro,
n° 540, Cruzeiro/SP.

3.3 - O prazo para a assinatura do TERMO DE COLABORAGAO serad de até 05 (cinco) dias
ap6s a homologacdo do resultado do Processo de Selecdo.

3.4 - Todos os prazos serao sempre contados em dias corridos, salvo indicacdo em
contrario.

3.5 - O prazo de vigéncia do TERMO DE COLABORACAO a ser firmado serd de 12 (doze)
meses, contados da sua assinatura, com possibilidades de prorrogacdo, atendidas as

disposicdes contratuais previstas.

4. CONDICOES PARA PARTICIPAGCAO

4.1 - Poderao participar deste Edital:
4.1.1 - As organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 29, inciso I, alinea “a”, da Lei n® 13.019 de 2014 (com redacdo dada
pela Lei n° 13.204 de 2015), e desde que regularmente CREDENCIADAS perante o

Municipio de Cruzeiro.

5. APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DO PROGRAMA DE TRABALHO

5.1 - A sessdo publica para abertura dos envelopes contendo a documentagdo (envelope 01)
e o Programa de Trabalho (envelope 02) sera conduzida pela Comissao Especial de Selecgdo,
instituida pela Decreto Municipal n® 120, de 07 de Dezembro de 2017, ocorrera no dia 13 de
julho de 2020, as 10:30h, na sala de licitagbes localizada no Paco Municipal sito a Rua

Coronel José de Castro, n°® 540, Cruzeiro/SP.
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5.2 - Os envelopes 01 e 02 deverdo ser entregues no Departamento de Licitagbes, no
endereco supramencionado, nos dias Uteis das 08h as 12h, até o dia 10 de julho de 2020

anterior a data designada para abertura do presente Chamamento Publico.

5.3 - Nesta sessao proceder-se-a a abertura dos envelopes de Numero 01 — Documentacao,
seguindo-se o estabelecido no item 5.7, a seguir. Na eventualidade de desqualificagdo ou
outras circunstancias que impossibilitem a participacdo de um ou mais proponentes, e tendo
os mesmos manifestado o desejo de interpor recurso, a abertura do envelope de niumero 02
- Programa de Trabalho serd realizada em sessao posterior.
5.3.1 - No ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAGCAO é obrigatério constar por fora do
envelope a etiqueta abaixo e dentro do mesmo a proposta em 02 (duas) vias de
idéntico conteddo. As 02 (duas) vias deverdo estar montadas separadamente com
duas perfuracbes (modelo “arquivo”), devendo todas as folhas estar presas com

grampos, colchetes ou similares:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO
NOmMe da Proponente: .......ccocviveieie e
ENnderego COmMPIeto: ......cocveiiiiiieeecese e
E-mail: ..o Telefone: ...
CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2019

5.3.2 - No ENVELOPE N° 02 - PROGRAMA DE TRABALHO é obrigatoério constar por fora
do envelope a etiqueta abaixo e dentro do mesmo a proposta em 02 (duas) vias de
idéntico conteddo. As 02 (duas) vias deverdo estar montadas separadamente com
duas perfuracbes (modelo “arquivo”), devendo todas as folhas estar presas com

grampos, colchetes ou similares:

ENVELOPE N° 02 - PROGRAMA DE TRABALHO
NOmMe da PrOPONENTE: ........ccoviiiiiriiierisese et e
Enderego ComPIeto: ......oceeiiieeeee e
E-mail: ..o Telefone: ..o,
CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2019

5.4 - Em caso da nado realizagdo da sessdao publica na data e hora estabelecidas serd
marcada nova data e hora, utilizando-se dos mesmos procedimentos da divulgagao anterior.
5.5 - A sessdo publica obedecerd a principios e normas da administracdo publica, bem como
aos seguintes ritos:

5.5.1 - A Comissdo verificarda a documentacdo apresentada conforme os critérios

estabelecidos no Edital;
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5.5.2 - A Organizagdao da Sociedade Civil que tenha consigo documentagdo mais

atualizada podera apresenta-la a Comissdo na propria sessao;

5.5.3 - Ndo sera permitida, sob hipdtese alguma, a complementacdo documental apds

a abertura do Envelope 1, exceto no caso previsto no item 3.5.3.

5.5.4 - A Comissdo analisara a documentacdo no dia da abertura do envelope 1;

5.5.5 - Apéds a anadlise documental, os envelopes contendo a proposta serdo abertos e
rubricados pela Comissdo e participantes; e,

5.5.6 - Apds, dar-se-a encerrada a sessdo, sendo lavrada e assinada por todos os
presentes, a ata de sessdo publica de selecdo.

Até 02 (dois) dias Uuteis antes da data fixada para a realizacdo da sessdo publica

poderdo ser solicitados esclarecimentos por escrito, cabendo a Comissao Especial de Selecdo

prestar as informacdes no prazo de até 01 (um) dia antes da data da sessdo.

5.7 -
a)
b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

5.8 -

5.6.1 - Os esclarecimentos deverdao ser solicitados por escrito, via protocolo na
Prefeitura Municipal de Cruzeiro, aos cuidados da Comissao Especial de Selecao.
Documentos que deverao compor o ENVELOPE 01:

Comprovacao do CREDENCIAMENTO da OSC junto ao Municipio de Cruzeiro;

Ato Constitutivo (estatuto), devidamente registrado, acompanhado das alteracdes
posteriores;

Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual devidamente registrada em cartorio
e dentro de seu periodo de vigéncia

Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da concorrente, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débito Mobilidrio com a
Fazenda Municipal;

Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas (CPDT), com os mesmo efeitos da CNDT;

Envelope 02 - Programa de Trabalho: O Programa de Trabalho serd apresentado

em uma Unica via, encabecada por indice relacionando todos os documentos e as folhas em

que se encontram, numerada e rubricada, sem emendas ou rasuras, na forma de original ou
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copia autenticada, e devera conter os elementos abaixo indicados, obedecida a seguinte
ordem:
5.8.1 - Proposta Técnica impressa, expressando:

a) Numero do edital de selecao e o objeto do mesmo;

b) Apresentacao da Proposta de gerenciamento e execucao das atividades e
servicos de saude a serem desenvolvidos nas unidades, seguindo as diretrizes
minimas do Anexo Técnico II e em consonancia com ANEXO I;

c) Definicdo de metas operacionais, no tocante aos aspectos econdmico,
operacional e administrativo, e o0s respectivos prazos e cronograma de
execucgao.

d) Atestado de visita técnica

5.8.2 - Proposta Econémica, também impressa, da qual constara ainda a estimativa do
valor orcado para implementacao do referido Programa de Trabalho.
5.9 - Fica estabelecida a validade do Programa de Trabalho, envolvendo a totalidade de seus
componentes, por até 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data do seu
recebimento pela Comissao Especial de Selecao.
5.10 - E vedada a qualquer pessoa, fisica ou juridica, a representacdo de mais de 01 (uma)
OSC na presente selecdo. A representacdo sera exercida conforme subitem 6.2 deste edital.
5.11 - Para a elaboracdo do Programa de Trabalho, as Organizacdes da Sociedade Civil
participantes do certame deverdao conhecer todos os elementos informativos fornecidos pela
Municipalidade de Cruzeiro, além de, a seu critério, se assim entenderem necessario,
acessar as fontes adicionais de informacdo ali mencionadas, tendo em vista o completo
conhecimento do objeto, em prol da apresentacdo do Programa de Trabalho (Propostas
Técnica e Econdmica) adequado aos propodsitos do presente processo de selecdo.
5.12 - As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo assumir todos os custos associados a
elaboragdao do seu Programa de Trabalho, ndo cabendo nenhuma indenizacao pela aquisicao

dos elementos necessarios a organizacdo e apresentacdo do Programa.

6. PROCEDIMENTOS E CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DOS PROGRAMAS
DE TRABALHO

6.1 - No dia, horario e local indicados no item 5.1. do Edital, em sessdo publica, a Comissdo
Especial de Selecdo procedera ao recebimento das credenciais do representante legal da
entidade procedendo em seguida sua abertura.

6.2 - A OSC podera se fazer representar, nas sessoes publicas, por dirigente, procurador ou

pessoa devidamente credenciada através de instrumento publico ou particular, escrito e
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firmado pelo representante legal da mesma, a quem sejam outorgados ou conferidos amplos
poderes de representacao em todos os atos e termos do Edital.

6.3 - Quando a representacdo se fizer por intermédio de instrumento particular, esse,
obrigatoriamente, devera ter a firma reconhecida.

6.4 - A representacdo por instrumento publico ou por Estatuto, quando apresentada em
copia reprografica, devera estar obrigatoriamente autenticada.

6.5 - A credencial serd acompanhada de documento de identificacdo do representante,
emitido por Orgdo Publico.

6.6 - Ficara impedido de quaisquer manifestacbes em referéncia a fatos relacionados com a
presente Selecdo, o representante da OSC participante que nao apresentar o instrumento de
representacdo, ou cuja documentacdo ndo atenda as especificagdes retro citadas.

6.7 - Na abertura do envelope da documentacdo, esta serd analisada e rubricada pelos
representantes credenciados das participantes e Comissao Especial de Selecdo, de acordo
com os termos contidos neste descritivo.

6.8 - Iniciada a abertura dos envelopes, ndo sera permitida a participacdo de retardatarios.
6.9 - A analise pela Comissdo Especial de Selegdo, dos elementos do Programa de Trabalho
(envelope 02) sera efetuada em reunido reservada. Para essa analise facultarda a Comissdo
Especial de Selecdo recorrer a assessoramento técnico, juridico e econdmico, se assim julgar
necessario.

6.10 - Apos a abertura do envelope contendo o Programa de Trabalho, ndo cabe desisténcia
por parte da Proponente, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pela Comissao Especial de Selegao.

6.11 - Os Programas de Trabalho serdo analisados e pontuados de acordo com o Anexo II.
6.12 -Todos os critérios para a avaliacdo e pontuacdo dos Programas de Trabalho estdo
contidos no Anexo Técnico II e ANEXO III- Roteiro para Elaboracdo do Programa de
Trabalho, que é parte integrante deste edital.

6.13 - Ocorrendo a hipotese de igualdade de pontuacdo total entre mais de uma Proposta
Técnica e Econ6mica o desempate se fard pela pontuagdo obtida no critério Conhecimento
do Objeto da Contratagdo, vencendo a maior pontuacao.

6.14 - Persistindo a igualdade de pontuacdo sera adotado o critério de Avaliagdo Econémica
como fator de desempate.

6.15 - As propostas técnicas e econdmicas serdo classificadas de acordo com a pontuagao
total obtida na analise realizada conforme o quadro acima.

6.16 - O resultado do julgamento declarando a OSC vencedora do processo de selecdo sera

proferido pela Comissdo Especial de Selecdo, no prazo maximo de até 03 (trés) dias
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contados do recebimento dos Programas, que providenciara sua publicagdo na imprensa
local.

6.17 - Das decisbes da Comissdo Especial de Selecao cabera recurso, que podera ser
interposto no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da data da publicacdo do resultado do
processo de selegdao na imprensa local.

6.18 - E facultada & Comissdo Especial de Selecdo, em qualquer fase do processo de
selecdo, a promogao de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucao
do Processo, vedada a inclusdao posterior de documentos ou informagdes que deveriam
constar originariamente do Programa de Trabalho.

6.19 - O processo de selecdo podera ser revogado ou anulado, a critério da Secretaria
Municipal da Saude.

6.20 - Até a assinatura do TERMO DE COLABORACAO poderd a Comissdo Especial de
Selecao desclassificar propostas das OSCs participantes, em despacho motivado, sem direito
a indenizagao ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sancgodes, se tiver ciéncia de fato ou
circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da selecao que represente infracdo aos
termos do Edital, respeitado a ampla defesa e o contraditorio.

6.21 - No caso de todas as propostas serem desclassificadas, a Comissdo podera fixar as
OSCs participantes o prazo de 10 (dez) dias para a apresentacdo de novos Programas de
Trabalho.

7. DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1 - A despesa do TERMO DE COLABORACAO correrd a conta das dotacdes orgamentdrias

para o exercicio de 2020 e exercicios posteriores, conforme descrito a seguir:

ATENGCAO BASICA

Funcional 10.301.0062.2074
Funcional 10.301.0062.2133
Elemento: 3.3.50.39.00

ATENGAO ESPECIALIZADA

Funcional 10.302.0063.2127
Elemento 3.3.90.50.00
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8. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA REALIZACAO DO
OBJETO

8.1 - O valor estimado para o custeio anual é de R$ 9.833.319,60 (nove milhdes
oitocentos e trinta e trés mil trezentos e dezenove reais e sessenta centavos).

8.2 - O repasse mensal de recursos sera realizado segundo o Programa de Trabalho
(Propostas Técnica e Econ6mica) aprovado.

8.3 - Os valores acima apontados referem-se ao custeio das atividades de gerenciamento

das unidades de saude, operacionalizacdo e execucdo das acgdes e servicos de saude.

9. PAGAMENTO
9.1 - O repasse mensal de recursos serd realizado, segundo Proposta de Programa de
Trabalho aprovada, conforme disposto no TERMO DE COLABORACAO a ser firmado.

10. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS OBJETO DA PARCERIA
10.1 A Secretaria Municipal de Saude, através da Secretdrio Municipal de Saude, Comissdo
de Acompanhamento e sua equipe técnica passam a ser o 6rgdo municipal responsavel em
executar, monitorar e avaliar o TERMO DE COLABORAGAO.

10.2 A avaliagcdo serd uma acdo fundamental para a melhoria do padrdao de qualidade do
trabalho oferecido, e também na melhoria de acesso aos usuarios do Sistema Unico de
Saude - SUS e para o avango no processo de gestdo responsavel do recurso. A avaliacdo e
monitoramento € um processo continuo e sistematico de analise da gestdo e participagao
popular no intuito de identificar possiveis dificuldades na implementacdo das acoes
planejadas e diagnosticando suas causas para assim propor solugdes eficazes.

10.3 Havera reunibes mensais para discussGes pertinentes as atividades realizadas bem
como visitas aos locais de execugdo para garantir assim o monitoramento do atendimento e

de outros fatores relacionados ao seu funcionamento.

11. RECURSOS

11.1 - O recurso devera ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da
intimagao do ato ou da lavratura da ata nos casos: habilitagdo ou inabilitacao, julgamento
dos projetos/propostas de trabalho, da anulacdo ou revogacao do chamamento publico e da
aplicagdo de penas de adverténcia, suspensao temporaria ou de multa.

11.2 - N3o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou

guando nao justificada a intencdo de interpor o recurso pelo proponente.
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11.3 - Os memoriais contendo as razdes do recurso deverdao observar os seguintes
requisitos:

a) Apresentados na forma escrita e devidamente fundamentados, com pedido explicito

de nova decisao;

b) Assinados por representantes legais do licitante;

c) Protocolados no Setor de Protocolos da Prefeitura Municipal de Cruzeiro.
11.4 Os memoriais contendo as razdes do recurso juntados fora do prazo e com rito
diferente do mencionado nas alineas 'a', 'b' e 'c' do subitem 11.3 ndo serdao conhecidos.
11.5 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada pelo licitante na sessdao publica
importara na decadéncia do direito de recurso, no encaminhamento do processo a
autoridade competente para a anadlise, adjudicacdo do objeto do certame a licitante
vencedora e homologagao do processo.
11.6 Na contagem dos prazos recursais excluir-se-a o dia do comeco e incluir-se-a o dia do
vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos referidos neste item em dia de expediente na
Prefeitura Municipal de Cruzeiro.
11.7 A Comissdo Julgadora deverd receber examinar e manifestar-se sobre os recursos,
cabendo-lhe manter ou rever sua decisdo. No caso de manutencdo da decisdao, o recurso
sera decidido pela Comissdo.
11.8 Decididos os recursos, o processo de concurso de projetos devera ser submetido a
homologagdo do Excelentissimo Prefeito Municipal de Cruzeiro - SP, seguindo-se a lavratura
do Termo de Colaboracdo, observada a minuta-padrdao prevista e constante do ANEXO IV
deste Edital.

12, SAN(;6ES ADMINISTRATIVAS
12.1 Nos casos em que a OSC ensejar o retardamento da execucdo do certame, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do TERMO DE COLABORAGCAO,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, poderdo ser
aplicadas, conforme o caso, as seguintes sancbes, sem prejuizo da reparacao dos danos
causados a Administragdo Publica Municipal:
a) Adverténcia;
b) Suspensdo temporaria do direito de participar de Chamamento Publico, de realizar
termos de colaboragdo e/ou de fomento com a Administracdo Publica de Cruzeiro, e,
se for o caso, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou, ainda,

até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade;
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c) Declaragédo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico, de realizar

termos de colaboragdo e/ou de fomento com a Administragao Publica de Cruzeiro.
12.2 As sangOes previstas nas alineas “a”, "b” e “c¢” do subitem 12.1 ndo sdao cumulativas
entre si;
12.3 Quando imposta uma das sangdes previstas nas alineas “b” e “c”, a autoridade
competente submeterd sua decisdo ao Chefe do Poder Executivo, a fim de que, se
confirmada, tenha efeito perante a Administracdao Publica de Cruzeiro;
12.4 As sancOes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo
administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério, observando-se as seguintes
regras:

a) antes da aplicacdo de qualquer sancao administrativa, a Secretaria Municipal de
Saulde devera notificar a OSC, facultando-lhe a apresentacdo de defesa prévia;

b) a notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, indicando, no minimo: a conduta reputada como infratora, a motivacao
para aplicacdo da penalidade, a sangao que se pretende aplicar, o prazo e o local de
entrega das razdes de defesa;

c) o prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacgdo, exceto na hipotese de declaracdo de inidoneidade, em que o prazo sera de
10 (dez) dias consecutivos, devendo, em ambos os casos, ser observada a regra do
artigo 110 da Lei Federal n°. 8666/93;

d) a OSC comunicard a Secretaria Municipal de Saude as mudancas de endereco
ocorridas no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato, considerando- se
eficazes as notificagdes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da
comunicagao;

e) ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentacdo, a
Secretaria Municipal de Saude proferird decisdo fundamentada e adotard as medidas
legais cabiveis, resguardando o direito de recurso;

f) o recurso administrativo a que se refere a alinea anterior serd submetido a andlise da

Assessoria Juridica do Municipio de Cruzeiro.

13. DISPOSIGCOES FINAIS
13.1 - As OSCs assumem todos os custos de preparagao e apresentacdo de suas propostas,
sendo exclusivamente, independentemente da condugdo ou do resultado do Chamamento

Publico.
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13.2 - As OSCs deverao manter as condigdes previstas neste Edital durante todo o
procedimento de selegdo, bem como durante todo o prazo de vigéncia da parceria.

13.3 - O gestor da Termo de Colaboragdo, Secretario Municipal de Saude , tera poderes de
controle e fiscalizagao.

13.4 - O monitoramento e avaliacgdo do termo de colaboracdo serdo realizados pela
Comissao de Monitoramento e Avaliacao, designada pelo Decreto n°® 120 de 07 de Dezembro
de 2017.

13.5 - A Comissdao de Monitoramento podera ser alterada a qualquer tempo, mediante ato
do Prefeito Municipal devidamente publicado na imprensa oficial, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital.

13.6 - O termo de colaboracdo a ser firmado terd vigéncia de atél (um) ano a partir da data
de assinatura, prorrogavel na forma da lei.

13.7 - Integram este edital:

ANEXO 1 Plano Municipal de Saude 2018-2021

ANEXO 1II Termo de Referencia - Rede Municipal de Saude;

ANEXO III Roteiro para Elaboracdao do Programa de Trabalho;

ANEXO IV Minuta do TERMO DE COLABORACAO.

ANEXO V  Termo de Ciéncia e Notificagao

Prefeitura de Cruzeiro, 23 de junho de 2020.

THALES GABRIEL FONSECA

Prefeito Municipal de Cruzeiro

Pagina 11 de 11



