Prefeitura Municipal de Cruzeiro
Estado de Sao Paule

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

LEI N°. 5.178, DE 02 DE MAIO DE 2022.

Institui 0 Programa de Desligamento Voluntirio (PDV) para os

servidores da Prefeitura de Cruzeiro e d4 outras providéncias.

THALES GABRIEL FONSECA, Prefeito Municipal de Cruzeiro, Estado de
Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Cdmara Municipal de

Cruzeiro aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, no dmbito do Poder Executivo Municipal, o Programa de
Desligamento Voluntario - PDV, do servidor publico municipal, ocupante de cargo
efetivo, com o objetivo de possibilitar melhor alocagdo dos recursos humanos e auxiliar
no equilibrio das contas publicas.

§ 1° O Programa de Desligamento Voluntario — PDV terd periodo de adesdo de 90
(noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo
Publica Municipal por meio de Decreto.

§ 2° As datas de inicio e fim do periodo de adesdio mencionadas no paragrafo anterior

serdo estabelecidas através de Decreto.

Scanned with CamScanner



Prefeitura Municipal de Cruzeiro
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Art. 4°- Poderdo aderir ao Programa de Desligamento Voluntério — PDV,0s servidores
publicos municipais, ocupantes de cargo efetivo, admitidos na Prefeitura de Cruzeiro
mediante concurso publico, ainda que estejam em estagio probatério, bem como os
estaveis nos termos do artigo 19 do ADCT (Ato das Disposigdes Constitucionais

Transitorias), ocupantes de emprego publico e aqueles que:

I - tenham requerido ou j4 estejam em gozo da aposentadoria, ressalvadas as hipoteses
dos que se aposentaram ap6s 12 de novembro de 2019;

I1-estejam afastados em virtude de licenga para tratamento de saude, quando acometidos
de doengas especificadas no § 1° do art. 186 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990;

I1I - ndo estejam em processo judicial de rescisdo de contrato de trabalho por iniciativa
da Administragdo Municipal;

IV - nio tenham sido condenados & perda do emprego publico por deciséo judicial
transitada em julgado;

V —ndo estejam respondendo a processo administrativo disciplinar, nos termos do artigo

232, da Lei Municipal 4.586/2017 (Estatuto do Servidor Municipal).

§ 1° O servidor com participagdo em curso as expensas do Governo Municipal podera
aderir ao Programa de Desligamento Voluntéario — PDV, mediante ressarcimento das

uando do pagamento de indenizagdo, da seguinte

decorrido, apds o curso, periodo de

sﬁes ao Programa de Desligamento

4 @
mais de um vinculo empregaticio, 1
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§ 3° O servidor que aderir ao Programa de Desligamento Voluntéario — PDV devera
permanecer em efetivo exercicio até a data da divulgagdo do ato do desligamento
voluntario.

§ 4° A comunicagéio do ato de deferimento do requerimento de desligamento voluntério

serd feita através do site da Prefeitura Municipal de Cruzeiro.

Art. 5° Cabe ao Prefeito Municipal deferir o pedido de adesdo ao Programa de
Desligamento Voluntirio — PDV, apds analise de cada caso e parecer favoravel da
Secretaria Municipal onde o servidor estiver atualmente lotado, desde que observadas as

seguintes condigdes:

I -o preenchimento, pelo servidor, dos requisitos previstos nesta Lei para adesdo ao
Programa;

II - a garantia de que a execugo das atividades e dos servigos publicos de cada drea ndo
seja afetada;

III - a existéncia de recursos financeiros disponiveis.

Art. 6° - O Prefeito Municipal, no estrito interesse do servigo publico, podera indeferir
o requerimento de adesdo ao Programa de Desligamento Voluntario - PDV, quando

retaria Municipal a qual o servidor estd lotado, que o

co, emergencial ou de urgéncia, cuja demissdo

de das atividades essenciais, em especial nas

indeferidos, serfio relacionados em lista
feitura Municipal de Cruzeiro, a fim de

mento.

el administrativo contra a decisdo |de
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Art. 7° Ao servidor que aderir a0 Programa de Desligamento Voluntario — PDV sera
concedido o incentivo financeiro de 1 (um) saldrio base acrescido das gratificagoes,
quinquénio, sexta-parte e vantagens pessoais, por ano de efetivo exercicio, até o limite

maximo de 10 (dez) anos.

§ 1° Para o célculo do valor do incentivo financeiro mencionado no caput deste artigo,
serd considerado a soma do saldrio base, das gratificagdes, quinquénio, sexta-parte €
vantagens pessoais devidas no més em que se efetivar a solicitagio de adesdo, além das
demais vantagens percebidas com regularidade nos ultimos 06 (seis) meses pelo

servidor, a excecdo de:

I - Retribuicio pelo exercicio de fungdo ou cargo de diregdo, chefia, assessoramento, ou
complementagdo de jornada de trabalho;
II - Diarias;
11— Salério familia;
IV - Gratificagdo natalina;
V - Adicional de férias;
VI - Adicional pela prestagéo de servigo extraordindrio;
VII - Adicional noturno;
VIII- Adicional de insalubridade;
IX - Adicional de periculosidade.
g
I s de base de calculo do incentivo

ulo
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Art. 8° - Serio concedidas também ao servidor que aderir ao Programa de
Desligamento Voluntério — PDV, 06 (seis)parcelas do vale alimentag@o, que serdo pagas
cada uma delas, na mesma data e valores devidos aos servidores municipais que ndo

aderiram ao Programa de Demissdo Voluntéaria — PDV.

Art. 9°- O pagamento do incentivo de que trata o art. 7° desta lei serd feito, mediante
depésito em conta corrente informada pelo servidor, em até 10 (dez) dias uteis, a contar
da data da disponibilizagdo do ato do desligamento voluntario do servidor no site da

Prefeitura Municipal de Cruzeiro.

Art. 10- Além dos incentivos a que se refere o art. 7°, serdo pagas, em até 10 (dez) dias
liteis, a contar da data da disponibilizagdo, no site da Prefeitura Municipal de Cruzeiro
do ato de desligamento voluntario, os dias proporcionais, as férias proporcionais

acrescidas de 1/3, e a gratificagdo natalina proporcional & que o servidor tiver direito.

Art. 11- O Prefeito de Cruzeiro e o Secretario Municipal de Administragdo sdo

responséaveis pelo cumprimento dos prazos explicitados nesta [ieis

Art. 12- O Secretario de Finangas ¢ resfnonsével pelo cumprimento dos prazos

explicitados nos artigos 9° e 10 nesta Lei.

de pessoal do Municipio de Cruzeiro

os causados ao erdrio, bem como a
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Art. 15- Serdo concedidas férias vencidas, ao empregado que tiver o seu pedido de
adesdio ao PDV deferido, sendo que o desligamento definitivo e o recebimento da

indenizagdo a que tiver direito somente ocorrerdo apds o gozo das férias.

Art. 16- Fica a Secretaria Municipal de Administragdo incumbida de coordenar, no
dmbito da Administragdo Municipal, o Programa de Desligamento Voluntario — PDV,
podendo, para tanto, convocar servidores e requisitar equipamentos e instalagdo de

6rgdos e entidades da Administragio Municipal, com encargos para 6rgéo de origem.

Art. 17- Para fins de incidéncia do imposto de renda na fonte e na declaragdo de
rendimentos, serdo considerados como indenizagdes isentas, os pagamentos efetuados
por pessoas juridicas de direito ptblico a servidores publicos municipais, a titulo de

incentivo a adesdo ao Programa de Desligamento Voluntdrio.

Art. 18 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de verba
propria consignada no orgamento vigente, podendo ser remanejadas, transpostas,

transferidas, suplementadas e/ou adicionadas por Decreto, se necessario.
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Continuagfio da Lei n® 5.178, de 02 de maio de 2022

Art. 21- Esta Lei entra em vigor na data|de sua publicagéo.

Cruzeiro ?c;e,}z&ie 20293
N

THALES GABRIEL FONSECA

Publicado no atrio da Prefeitura Munj conforme L.O.M., artigo 66.

Diogenes Gori Santiago

Secretario Municipal de Assuntos Juridicos
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