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Conelha Municipal de Satde
COMUS - CRUZEIRO/SP

ATA 012/2024

Reunido ordindria do Conselho Municipal de Satide de Cruzeiro —- COMUS realizada no dia 11
de dezembro de 2024 na Casa dos Conselhos.

PRESIDENTE
Edenilson Rogério da Cunha

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Isabela Mayara Céindido

CONSELHEIROS PRESENTES

Representantes Gestores/ Prestadores de Servico
Yasmim Valério Medeiros

Representantes Trabalhadores da Satde
Edenilson Rogério da Cunha

Nayla Silva de Andrade

Luzineth Aparecida Costa

Valda Maria de Faria

Representantes Sociedade Civil
Livia Maria de Carvalho Cru

José Soares Marcondes

Marly Margarida Valente de Andrade
Luciana Pellegrini M. P de Almeida

Auséncias justificadas

Ana Inés da Costa Silva

Silvia Regina Alves Tristdo Puccini de Brito
Claudia Santana Belchior

Sebastifio S4vio Ferraz dos Santos

Ismar Luiz de Luca Rodrigues Pereira
Fabricia Junqueira N. de Souza Bisceglia

Visitantes
Ana Cecilia Cardoso Firmo- CEREST
Thalyta Oliveira de Souza- CEREST

ORDEM DO DIA
Aprovagio da Ata 011/2024;
CEREST;

Informes gerais.

Aos 11 dias do més de dezembro de 2024, na Casa dos Conselhos foi realizada a reunifio
ordindria do Conselho Municipal de Satide de Cruzeiro- COMUS. O Sr. Edenilson iniciou a
reunifio em segunda chamada, agradecendo a presenga de todos. Continuando, foi colocada a
Ata 0011/2024 de 12/11/2024, em discussdo, e os conselheiros aprovaram. O Sr. Edenilson
apresentou o oficio de indicagio da Conselheira Luciana, que faz parte do Instituto Ana
Ribeiro Almeida- ARA, desejou boas vindas. Seguindo, a Sra. Ana Cecilia e a Sra.Thalyta,
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Consclha Municipal de Sainde
COMUS . CRUZEIRO/SP

ab?rdarmn 0 papel do CEREST- Centro de Referéncia em Saide do Trabalhador, uma
unidade regjonal especializada que integra a Rede Nacional de Atengdo Integral 4 Saide do
Trabalhador -RENAST. O CEREST atua com base no modelo de Atengdo Bésica de Saide,
Pl‘_es'tando assisténcia a trabalhadores acometidos por doengas ou agravos relacionados as
atividades laborais. Suas atividades incluem promog3o, protegdo e recuperagdo da saide dos
tra‘balhadores, além de investigar e monitorar condi¢des de trabalho, utilizando dados
epidemiolégicos em parceria com a Vigilancia Sanitéria. Além disso, o CEREST busca criar
estratégias para melhorar continuamente os servigos ofertados. Entre os planos para 2025,
destacam-se: Contratagio de médico efetivo com perfil formador para a equipe;
Estabelecimento de vinculo com articuladores em Satde do Trabalhador em cada municipio
da regifio; Expansdo das agdes de educagio permanente para capacitagio das equipes;
Fortalecimento da estrutura e das atividades do CEREST; Ampliagio das agdes de promogdo
¢ preven¢do em satde do trabalhador; Adequagdo e modernizagdo dos equipamentos para
melhorar a execugfo das atividades; Criagdo e disseminagdo de materiais informativos, como
folders e cartilhas; Organizagioc de um Férum Regional em Saide do Trabalhador,
fomentando a discussdo de temas relevantes para a 4rea. Com essas iniciativas, 0 CEREST
reforga seu compromisso com a promogdo da satide do trabalhador e com a melhoria das
condigdes de trabalho, contribuindo para um ambiente laboral mais seguro e saudavel. A
conselheira Valda relatou uma situagdo ocorrida na Santa Casa de Misericérdia, onde se
sentiu profundamente indignada com a falta de humanismo por parte de alguns funcionarios
no atendimento. A situagio foi parcialmente resolvida apés a intervengdo da Sra. Ana Inés,
que acompanhou a conselheira Valda para verificar as condigdes em que sua neta, que estava
recebendo cuidados médicos, se encontrava. Durante a reunido, foi sugerido que, em casos
como este, 0 mais adequado seria buscar a Ouvidoria da Santa Casa para formalizar uma
reclamagdo. Esse procedimento permite registrar oficialmente o ocorrido, possibilitando que
medidas corretivas sejam tomadas e contribuindo para a melhoria do atendimento e da
humanizagdo no ambiente hospitalar. Dando continuidade, o Sr. Edenilson apresentou
informagdes sobre o projeto “Escola de Conselhos”, realizado em parceria com a Casa dos
Conselhos. Ele destacou que a aula inaugural aconteceu no dia 10 de dezembro, com o
objetivo de introduzir e apresentar o projeto aos participantes. O Sr. Edenilson explicou que
as aulas serdo iniciadas em breve e cada encontro abordara temas especificos relacionados aos
conselhos existentes no municipio. Ele incentivou os conselheiros a participarem ativamente
das atividades, enfatizando a importéncia do projeto para o fortalecimento das agdes dos
conselhos. Por fim, informou que as datas das aulas serfio comunicadas em breve,
possibilitando que todos os interessados possam se organizar para participar, Aproveitou a
oportunidade para parabenizar o Sr. Robert, Presidente da Plendria da Casa dos Conselhos,
pela iniciativa e dedicagdo em trazer o curso “Escola de Conselhos” para a Casa. Esgotados os
assuntos da pauta, o St. Edenilson agradeceu a participagdo de todos e encerrou a reunifo. Eu,
Isabela Mayara Céndido, redigi esta ata, que, ap6s lida e aprovada, serd assinada pelo Sr.
Edenilson Rogério da Cunha, Presidente do COMUS.

Ederlson Ro finha abela Mayara (
Preside ecretaria Administrativa
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